CONSEIL MUNICIPAL DE CONQUES-EN-ROUERGUE

PROCES-VERBAL ET COMPTE-RENDU DE SEANCE

Séance du 27 juillet 2021

20 h 30 — Salle du Conseil Municipal — Mairie denGoes

L’an deux mille vingt-et-un,

Et le mardi vingt-sept juillet,

a 20 heures 30, le Conseil Municipal de cette Conenwconvoqué par le Maire,
Monsieur LEFEBVRE Bernard, s’est réuni au nombiesprit par la loi, dans la salle du
Conseil Municipal, située au rez-de-chaussée dwlde de Conques-en-Rouergue.
Présents (18): Benoit ANTERRIEUX, Agnes BONNEFONT-LE CUNFF, Miele
BUESSINGER, Michel CABROL, Jean-Luc CALMELS, Aum@liCARLES, Annie
CARRIER, Bertrand CAYZAC, Michaél CERLES, Jean-MabANGLES, Jean-Claude
DELAGNES, Josette LALA, Annie LAMPLE, Maryline LAQERBE, Fabienne
LAVILLE, Bernard LEFEBVRE, Eugénie MANHARIC, Maridloélle PINQUIE-
DOUMBOUYA

Pouvoirs (2) : Davy LAGRANGE a Michel CABROL, Aline SOLIGNAC &ernard
LEFEBVRE

Absents excusésNéant

Absents (3) :Serge FABRE, Christophe IZARD, Angélique VIARGUE®RY
Secrétaire de séanceJean-Luc CALMELS

Date de convocation et d’affichage 21 juillet 2021

| Nombre de membres 23 — En exercice : 23 — Présents : 18 - Pouvdrs

Monsieur le Maire constate que le quorum est dt&tinuvre la séance.

Il appelle ensuite les membres du conseil municpaé prononcer sur le proces-verbal
de la séance du 25 mai 2021. Celui-ci est appradiganimite.

Monsieur Jean-Luc CALMELS est désigné en qualitéetzétaire de séance.

Le maire demande :
- L’ajout d’une délibération a I'ordre du jour, ayapbur objet :
« Modification du RIFSEEP suite a création d’emplalélibération n° 27072021-18 ».

Le Conseil Municipal accepte a I'unanimité des pnés.
Il donne ensuite le montant de la Trésorerie qglese a ce jour a 951 801 €.

Il est ensuite procédé a la lecture du Compte reledudécisions prises par le Maire dans
le cadre de la délégation consentie.

Délibération N° 27072021-1

OBJET : Choix du prestataire pour la cantine scolaie. Ecoles de Grand-Vabre et
St-Cyprien-sur-Dourdou. Année scolaire 2021/2022.

Monsieur le Maire fait part au Conseil Municipakdaropositions de Monsieur Mathieu
REGOURD de I'Auberge de Bruéjouls pour la prestati « restauration scolaire »
(préparation et livraison des repas — hors fouraifiain) des écoles primaires de Grand-
Vabre et St-Cyprien-sur-Dourdou, pour I'année soel2021/2022.



Tarifs TTC/Ecoles repas enfant | repas adulte

4,55 € 5.80 €

455 € 5.80€

Les repas sont livrés en « liaison froide » posrdeux écoles, ils sont composés de 4
éléments (entrée, Iégume ou féculent, viande asspaoi dessert).

Les tarifs sont fermes pour I'année scolaire 202422

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibé&réunanimité des présents

- ACCEPTE l'offre de I'Auberge de Bruéjouls représentée pdonsieur Mathieu
REGOURD, aux tarifs ci-dessus indiqués et poueldesannée scolaire 2021/2022 ;

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer le contrat de prépanagbde livraison des
repas, pour 'année scolaire 2021/2022 ;

- CHARGE Monsieur le Maire de prévoir au budget les sommeésessaires au
reglement de cette prestation.

| Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

Délibération N° 27072021-2

OBJET : Tarifs cantines scolaires a compter du septembre 2021.

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal ijgonvient de revoir le prix des
repas servis aux cantines scolaires des écolesatwl&/abre et St-Cyprien-sur-Dourdou,
a compter du L septembre 2021.

Rappel des tarifs a ce jour :

Ecoles Repas enfant Repas adulte
Grand-Vabre 3.15€ 530 €
St-Cyprien-sur-Dourdou 3.15€ 5.30 €

Considérant les nouveaux tarifs TTC proposés pardstataire (4,55 € pour les repas
enfants et 5,80 € pour les adultes — voir délil@mat® 1 de ce méme jour), Monsieur le
Maire propose les nouveaux tarifs suivants :

A compter du 1 septembre 2021 :

Ecoles Repas enfant Repas adulte

Grand-Vabre 3.35 € 5.80 €

St-Cyprien-sur-Dourdou 3.35€ 5.80 €




Le Conseil Municipal, apres délibération et a I'umiité des présents ;

- CONFIRME les nouveaux tarifs indiqués ci-dessus, applicailecompter du ©1
septembre 2021 et ce, jusqu’a nouvelle délibération

| Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0 |

Délibération N° 27072021-3

OBJET : Approbation du marché de travaux de restauation extérieure de I'église
de St-Cyprien-sur-Dourdou.

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Mibipal la délibération du 22 janvier
2020, n° 22012020-4 qui approuve le projet de uavde restauration extérieure de
I'église de St-Cyprien-sur-Dourdou, et la délibénat du 12 avril 2021, N° 12042021-9,
qui autorise le lancement d’une consultation digprises.

Il informe le conseil que la consultation a étéckm le jeudi 29 avril 2021 avec une date
limite de réception des offres fixée au jeudi 20 8021 a 13 heures.

Une seule offre a été déposée dans le délai imposé
» Entreprise VERMOREL (12330 SALLES-LA-SOURCE) pour montant HT de
156 019,86 € (dont 23 803,13 € de variantes, $it2P3,83 € TTC.

Suite a I'ouverture de I'offre et a son analysegdanmission d’appel d'offres et ouverture
des plis, réunie le jeudi 27 mai 2021 a 09 h 30ppse donc de retenir I'offre de
I'entreprise VERMOREL pour un montant de 156 01983T et 187 223,82 TTC
(variantes comprises), cette offre étant jugéearomé aux exigences de la consultation.

Monsieur le Maire propose donc aux membres du Glokemicipal de suivre I'avis de
la commission et d’attribuer le marché a I'entrespVERMOREL.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré anmimité des présents
DECIDE de suivre I'avis de la commission et donc d’atteble marché relatif aux
travaux de restauration extérieure de I'église deCyprien-sur-Dourdou, a
I'entreprise VERMOREL de Salles-la-Source, poumuontant de 156 019,86 € HT
et 187 223,83 TTC,
RAPPELLE que les crédits nécessaires ont été prévus au h202e.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer le marché et ses évenmeenants, ainsi
que tous documents nécessaires a I'exécution gésante délibération.

| Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

Délibération N° 27072021-4

OBJET : Lancement d'une consultation d’entreprises pour les travaux de
sécurisation d’'un point de ramassage scolaire au Bah de St-Cyprien-sur-Dourdou
— Marché a procédure adaptée (MAPA).

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal qadhviendrait de procéder a la mise
en sécurité du point de ramassage scolaire guiosed au lieu-dit, le Puech, route de



Lunel a St-Cyprien-sur-Dourdou. En effet, ce pdsitué sur un virage présente une
dangerosité qu’il convient de sécuriser afin deumé&d au maximum les risques
d’accident.

Il précise ensuite que dans le cadre des travaamesutionnés, il convient de préparer le
dossier de consultation des entreprises (DCE)ogtgse de procéder a ladite consultation
selon la procédure adaptéee.

S’agissant de travaux liés a la sécurité, Monsieumaire dit qu’il est possible de
demander une aide financiere dans le cadre du FbAdgon Locale (FAL).

Le Conseil municipal, apres délibération a I'unaitérdes présents :

» AUTORISE Monsieur le Maire :

- alancer la consultation des entreprises seloroegoure adaptée pour les travaux
de mise en sécurité du point de ramassage sitliéladit le Puech a St-Cyprien-
sur-Dourdou ;

- ademander la subvention dans le cadre du FondgidiALocale ;

» CHARGE Monsieur le Maire de I'exécution de la présentibédéation, I'autorise a
signer toutes les pieces du Dossier de ConsultdasrEntreprises (DCE), a lancer la
consultation et a signer le dossier de demandeluestion.

| Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0 |

Délibération N° 27072021-5

OBJET : Tarifs des visites guidées et des droits éhtrée au Trésor et Musée Dr
Joseph FAU a Conques, au®ljuillet 2021.
(Cette délibération remplace celle du 21/08/20N8 21082018-6)

Sur proposition de Monsieur le Maire, le ConseilrMipal a I'unanimité des présents :

- DECIDE de fixer ainsi qu'il suit les tarifs des visitesigées a Conques, a compter du
1% juillet 2021 :

Intitulé de la visite guidée Tarif adulte | Tarif enfant
TYMPAN - ABBATIALE - TRESOR 9.00 € 5.00 €
TYMPAN - ABBATIALE 450 € 250 €
TRIBUNES ET CHAPITEAUX 450€ | a0l
VITRAUX ABBATIALE 4.50 € (enfanzt-f’geﬁz ad
VILLAGE MEDIEVAL 450 € 250 €
TRIBUNES EN NOCTURNE 6.00 € -
VISITES THEMATIQUES 450 € 250 €
VISITE GUIDEE ROUTE SOULAGES 3.50 € -

Tarif groupe
Forfait visites guidées (maxi 10 personngs) 48.00
Visite privilege 1 heur@naximum 30 personnes) 135.00 €




Visite privilege 2 heuresnfluant le Trésor - 405.00 €
maximum 30 personnes) '

- DECIDE de fixer ainsi les tarifs des droits d’entrées ooms au Trésor et au Musée
Dr Joseph FAU, a compter dff juillet 2021 :

Tarif scolaires
TARIFS Tarif adulte (jusqu'a 16
ans)
Plein tarif 6.50 € 2.50 €

Tarif réduit et groupes 450 € -

- DIT que les personnes qui se présenteront avec urnt bidatrée du Musée
SOULAGES a RODEZ se verront appliquer le tarif iiédsoit 4,50 €. Ces billets
d’entrée devront étre datés de la méme année.

Pour information, les titulaires de la carte « rrattivités jeunesse » délivrée par la
Communauté de Communes de Conques-Marcillac bésréint :

- d’un acces gratuit aux visites individuelles dustréde Ste Foy

- dutarif a 2,50 € pour les visites guidées

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

Délibération N° 27072021-6

OBJET : Travaux de remise a niveau des installatios paratonnerre de I'abbatiale
Sainte Foy de CONQUES - Plan de financement et demdes de subventions.
(remplace et annule la délibération du 24 mars 202124032021-1)

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal québnviendrait, selon les
préconisations d’'une étude réalisée par I'organi®tR€EAM, et ceci afin de protéger
efficacement I'édifice abbatiale Sainte Foy de Qmyj de prévoir des travaux de remise
a niveau des installations du paratonnerre de #aale Sainte Foy de Conques.

L’entreprise chargée de la maintenance de cesllaigias propose de réaliser ces
travaux dont le détail figure sur le devis du 8nju2021 et la fiche opération
correspondante.

Le colt de ces travaux est évalué par cette erdeepr 34 046,14 € ht. Une étude
préalable a été réalisée par la société AFCAM pounontant de 2 000 € ht, ce qui porte
le codt total du projet a 36 046,14 € ht.

Il précise que pour ces travaux concernant I'abbgtla DRAC (Direction Régionale des
Affaires Culturelles) peut apporter un financementhauteur de 40 %, au titre du
programme Strict Entretien 2021.
La Région Occitanie et le Département de I'Aveypouirraient également étre sollicités
pour participer a ce financement.

Il présente donc le plan de financement qui poustatablir ainsi :



DEPENSES HT

RECETTES

Travaux de remise a
niveau des installations
paratonnerres de
'abbatiale Ste Foy de
Conques

36 046,14 €

Subvention DRAC (40%)
Subvention Région (30 %
Subvention Département
(10 %)

Autofinancement (20 %)

14 418,46 €
10 813,84 €
3604,61 €

7 209,23 €

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal anBmimiteé :

+ CONFIRME la nécessité de réaliser ces travaux ;

e SOLLICITE aupres de la DRAC, de la Région Occitanie et duaément de

I’Aveyron, les subventions aux meilleurs taux ;
* DIT que ces travaux pourraient étre réalisés au chuR"®semestre 2021 ;

* DIT que les crédits nécessaires seront prévus au tocolgenunal, a I'article 61522

« entretien de batiments » ;
* AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document se rétéiare dossier.

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

OBJET : Subvention a l'association « les Racines biantes » a St-Cyprien-sur-

Dourdou.

Monsieur le Maire présente au Conseil Municipalémande de subvention adressée par
Madame la Présidente de I'association « les Radiiilesmntes », dont le siége est a St-

Cyprien-sur-Dourdou.

L’association qui a pour objet la production etlifiusion de spectacles vivants ainsi que
le développement de projets artistiques et cukypedsente une demande de subvention
pour I'année 2021, qui lui permettrait de complééefinancement de son mini-festival

Délibération N° 27072021-7

« les Champs électriques » qui doit avoir lieu kegtembre 2021.
La demande de subvention porte sur un montantQf E.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré anémimité des présents :

« ACCEPTE de verser a l'association «les Racines vibramtgsour participer au
financement de son mini-festival, une subvenadmauteur de 300,00 eurogen cas

d’annulation de I'événement, la subvention ne pasaversee).

» CHARGE Monsieur le Maire d’inscrire cette somme au budgeinitif 2021, a

I'article 657446.

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0




Délibération N° 27072021-8

OBJET : CREATION DE POSTE PERMANENT ( fonctionnaire)

Le Maire rappelle a 'assemblée :

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janviE®84, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'nggdélibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipag fixer I'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement descesrvi

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée @t disposition statutaires relatives a
la fonction publique territoriale notamment lesces 3-3 et 34,

Vu le tableau des empilois,

Considérant la nécessité de créer un emploi d’Aéaerritorial, en raison du départ en
retraite de la secrétaire générale au 31/12/2021 ;

Le Maire propose a lI'assemblée :

La création d’'un emploi d’Attaché territorial a tpsncomplet (35 h/s) pour assurer les
fonctions de secrétaire générale, a compter dpit@sdre 2021.

Le tableau des emplois est ainsi modifié a conghte septembre 2021 (voir tableau des
effectifs joints).

Filiere : ADMINISTRATIVE
Cadre d’emploi : ATTACHE TERRITORIAL
Grade : ATTACHE TERRITORIAL : - ancien effectif = 1
- nouvel effectif = Busqu’au 31/12/2021)

Les candidats devront justifier d'un niveau d'ésIdBAC + 2 a minima) et d'une
expérience professionnelle.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré anémimité des présents :
» DECIDE d’adopter la modification du tableau des emplaisigoroposée.

» DIT que les crédits nécessaires a la rémunératiorwetcharges de l'agent
nommeé dans I'emploi seront inscrits au budget comahu

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0 |

Délibération N° 27072021-9

OBJET : Mise a disposition a titre gratuit de persmnel communal auprés de
I'Office de Tourisme communautaire.

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, famit dispositions statutaires relatives
a la Fonction Publique Territoriale, notamment basicles 61 a 63,

Vu le décret n° 85-1081 du 8 octobre 1985 et notantrson article ¥,

Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008,

Les fonctionnaires territoriaux peuvent faire l'eb@’'une mise a disposition au profit des
collectivités territoriales ou établissements pekn relevant.



Les conditions de la mise a disposition sont p&ssspar une convention entre la
collectivité et I'organisme d’accueil dont la durde peut excéder trois ans. La mise a
disposition est prononcée par arrété de la collieéti

Considérant qu’'une assistance a I'Office de Tougispommunautaire de Conques-
Marcillac s'impose et que les compétences nécessakistent au sein de la Mairie de
Congues-en-Rouergue, la solution la plus adéquatsiste a mettre a disposition de
I'Office de Tourisme communautaire du personnel itipal.

Nombre d’agents : 5

Durée
hebdomadair
Nombre
, Grade e
d’agents o
de mise a
disposition
1 Adjoint administratif principal de 1ere classe hetures
1 Adjoint du patrimoine principal dé"®classe 7 heures
2 Adjoint du patrimoine principal dé"tclasse 7 heures
Adjoint administratif(pour cet agent, la MAD
1 ne débutera qu'au 19/04/2022, date de sa 7 heures
titularisation)

Monsieur le Maire rappelle que la convention deemasdisposition de 5 agents de la
commune mise en place a compter Bundvembre 2018 pour une durée de 3 ans arrive a
expiration le 31 octobre 2021.

Il propose au conseil municipal :

- de renouveler la mise a disposition a titre dtatie 5 agents de la commune de
Conques-en-Rouergue au profit de I'Office de TonasCommunautaire de Conques-
Marcillac pour une durée de 1 an, avec effet alflnovembre 2021 et jusqu’au 31
octobre 2022.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré alnimité des présents :

- Approuve la mise a disposition a titre gratuitdagents de la Commune de Conques-
en-Rouergue au profit de I'Office de Tourisme comautaire de Conques-Marcillac
pour une durée de 1 ans, avec effet af"Inovembre 2021 et jusqu’au 31 octobre
2022.

- Autorise le Maire a I'effet de signer la convemtide mise a disposition.

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

Délibération N° 27072021-10

OBJET : Contrats d’Assurance des Risques Statutaii®
Le Maire expose :

- 'opportunité pour la Commune de pouvoir souscrire ou plusieurs contrats
d’assurance statutaire garantissant les fraisélgiassa charge, en vertu de I'application
des textes régissant le statut de ses agents ;



- que le Centre de Gestion de 'AVEYRON peut sousauin tel contrat pour son compte,
en mutualisant les risques.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré anémimité des présents :

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée @t dispositions statutaires relatives a
la Fonction Publique Territoriale, notamment I'eli 26,

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 modifié paar I'application de l'article 26 de
la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée et tiktl@ux contrats d’assurances souscrits
par les Centres de Gestion pour le compte desctiwltés locales et établissements
territoriaux,

Décide :

Article_1: La commune de Conques-en-Rouergue charge le Cdptr&estion de
'’AVEYRON de conclure un contrat groupe ouvert d@sion facultative et se réserve la
faculté d'y adhérer, aupres d’'une entreprise di@ssge agréée. Cette démarche peut étre
entreprise par plusieurs collectivités localesregsées.

Ces conventions devront couvrir tout ou partiertsggies suivants :

m agents affiliées a la C.N.R.A.C.L: Deéces, Accident du travail, Maladies
Professionnelles, Maladie ordinaire, Longue maladimaladie de longue durée,
Maternité-Paternité-Adoption, Temps partiel thérdjppie, Disponibilité d’Office,
Invalidité.

m agents non affiliés a la C.N.R.A.C.L: Accident du travail, Maladie Professionnelles,
Maladie grave, Maternité-Paternité-Adoption, Maéadrdinaire.

Pour chacune de ces catégories d’agents, les assamnsultés devront pouvoir

proposer a la commune une ou plusieurs formules.

Ces conventions devront également avoir les carsiitgies suivantes :

Durée du contrat : 4 ans, a effet &ljdnvier 2022.
Régime du contrat : capitalisation.

Article 2 : La commune autorise le Maire a signer les cotiwes en résultant.

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

Délibération N° 27072021-11

OBJET : Vente a I'amiable d'un ensemble immobiliecommunal, situé a Conques, a
la Communauté des Prémontrés de Mondaye.
Vu larticle L 2121-29 du CGCT,

Vu les articles L 2241-1 et suivants du CGCT pratigjue le conseil municipal délibere
sur la gestion des biens et les opérations imneobdi effectuées par la commune, que
toute cession d'immeubles ou de droits réels imheoki donne lieu a délibération




motivée du conseil municipal portant sur les caodg de la vente et ses caractéristiques
essentielles,

Vu la délibération en date du 13 décembre 2018131220218-4 qui prévoit la vente
d’'une partie d’'un immeuble communal situé au balegonques, cadastré commune de
Conques-en-Rouergue, sous les N° :

e AB 262 d'une superficie de 58 m2

e AB 412 d’'une superficie de 95 m?

« AB 558 d’'une superficie de 238 m2 (le N° 558 proviele la division de la
parcelle AB 413 selon un document d’arpentage @N3dressé le 09/03/2020 par
Monsieur Christophe BOIS, géometre expert a Rode2000)

L’immeuble est composé ainsi :
« rez-de-chaussée = un local privatif a usage de etloeal techniquéot 1)
« rez-de-jardin = un local privatif a usage de résede réception et de hall (lot 2) et
un local privatif a usage de caflet 3)
e aux niveaux 1, 2 et 3 = un local privatif & usagecdmmerce, d’habitation et de
combles (lot 4)

L’immeuble est divisé en 4 lots et seuls les lott 3 qui dépendent du volume 2, parties 1,
2 et 3 font I'objet de la présente cession a la @omauté des Prémontrés de Mondaye.
Considérant que ce bien communal n’est pas subteptétre affecté utilement a un service
public communal et que dans ces conditions il essible de procéder a son aliénation,

Considérant que ce bien appartient au domaine parénunal,

Considérant :

- le bail commercial en date du 6 juin 2016 au prdita Sarl Hbtellerie St-Norbert

- le bail d’habitation en date des 7 et 8 septemB@8lau profit de la Communauté des
Prémontrés.

Considérant qu'il y a lieu de prévoir un acte dmsfert des parcelles cadastrées AB 262-
412-413 de la commune de Conques a la commune lilmdeeCongues-en-Rouergue,

Monsieur le Maire informe ensuite 'assemblée :

« que la visite de contrble de la conformité de Basissement, réalisée par la
Communauté de Communes de Conques-Marcillac afpaiaraitre une non-conformité
du branchement des eaux usées au réseau d'assai@mgscollectif. Le maire propose
gue la collectivité prenne en charge le cot lig¢ kise en conformité.

« qu’il y a lieu de prévoir une constitution de séwdie de passage a pieds sur I'escalier
édifié sur la parcelle cadastrée section AB n° Z&Pprofit du lot de copropriété n° 4
dépendant du volume 2, parties 1, 2 et 3 dépernt#aiensemble immobilier en volumes,
édifié sur les parcelles cadastrées section ABAS 212 et 558.

Il appelle enfin le conseil municipal a valider ¢@ssion de cet ensemble immobilier
communal et d’en définir les conditions généralevehte.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéréunanimité des présents

» APPROUVE la cession a la Communauté des Prémontrés de Mer({dd250) d’'une
partie de I'ensemble immobilier communal cadas&étisn AB n° 262-412 et 558, a
savoir les lots 3 et 4 qui dépendent du volumeagjgs 1,2 et 3, d’'une superficie totale
de 291 mz?, situé a Conques, le Bourg, désignésstoe;

» PRECISE::

¢ que cette vente sera réalisée moyennant le prb6d#0,00 € (cinquante-cing mille
euros), frais de notaire a la charge de l'acquéetwoilt de mise en conformité du
réseau d’assainissement collectif a charge dellectoité ;



% qu’ily a lieu de prévoir une constitution de séudie de passage a pieds sur I'escalier
edifié sur la parcelle cadastrée section AB n° 868me indiqué ci-dessus ;

» AUTORISE Monsieur le maire, a faire toutes les diligencésassaires pour aboutir a
la cession de cet immeuble par vente de gré adies,amiable, dans les conditions
prévues au CGCT et dont l'acte sera dressé endéEtle Maitre SELIEYE, Notaire a
Marcillac-Vallon, dans les conditions de droit coomm

» AUTORISE Monsieur le Maire a signer I'acte correspondaracte de transfert de la
commune de Conques a la commune nouvelle de ComguBsuergue, et toutes
pieces relatives a I'exécution de ce dossier.

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions =0

Délibération N° 27072021-12

OBJET : Vente a I'amiable d'une partie d'un bien immobilier communal, situé a
Conques, a la Communauté des Prémontrés de MondayeAnnulation et
approbation des états descriptifs de division et dteglement de copropriété.

Considérant la délibération N° 27072021-11 de cenengpbur qui approuve la cession
d’une partie d’'un ensemble immobilier communal cidaAB 262-412-558 (lots 2 et 4
qui dépendent du volume 2 — parties 1, 2 et 3g &dmmunauté des Prémontrés de
Mondaye,

Considérant I'état descriptif de division établir pjdaitre GERAUD, alors notaire a
SENERGUES, en date 3 juin 1973, dans lequel il pggtisé que les lots 1 et 2
appartiennent & Monsieur Jean-Pierre JOFFRE elagulots 3 et 4 appartiennent a la
commune de Congues-en-Rouergue,

Considérant :

- le projet de création d’état descriptif de divisien volumes des parcelles AB 262-
412-558 a Conques-en-Rouergue,

- le projet d’état descriptif de division, réglemetd copropriété par la commune de
Congues-en-Rouergue, volume 2 des parcelles AB4282558 a Conques-en-
Rouergue,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéréunanimité des présents

» APPROUVE :

- l'annulation de I'état descriptif établi par Me GEBD, en date du 3 juin 1973 et
le projet de création d’état descriptif de divisien volumes des parcelles AB
262-412-558 a Conques-en-Rouergue.

- le projet d’état descriptif de division, reglemel® copropriété par la commune
de Conques-en-Rouergue, volume 2 des parcelles62B422-558 a Conques-
en-Rouergue.

» AUTORISE Monsieur le maire a faire toutes les diligenceseséaires pour aboutir
a la cession de cet immeuble par vente de gré, aigeéamiable, dans les conditions
prévues au CGCT et dont I'acte sera dressé endéEtie Maitre SELIEYE, Notaire
a Marcillac-Vallon, dans les conditions de droitcoun.

» AUTORISE Monsieur le Maire a signer :
- l'annulation de I'état descriptif établi par Me GEBD, en date du 3 juin 1973 et

le projet de création d'état descriptif de divisien volumes des parcelles AB
262-412-558 a Conques-en-Rouergue.



- le projet d’état descriptif de division, reglemelet copropriété par la commune de
Congues-en-Rouergue, volume 2 des parcelles AB42@2558 a Congques-en-
Rouergue.

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

Délibération N° 27072021-13

OBJET : Acquisition de parcelles a ST-CYPRIEN-SUR-IDURDOU - la Citarelle a
Monsieur Albert CANTALA. Délibération modificative.
(cette délibération remplace et annule celle duaazil 2021, n° 12042021-14)

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipadigibération du 14 septembre 2020,
n° 14092020-14, laquelle approuvait I'acquisiti@ndiverses parcelles a Monsieur Albert
CANTALA, au lieu-dit la Citarelle (ou les Fenestyea St-Cyprien-sur-Dourdou.

La délibération précisait qu’'un document d’arpesntagrait réalisé par un géomeétre, qui
viendrait préciser les surfaces a acqueérir.

Le maire présente donc le document d’arpentageségadr le cabinet de géométre expert
AQR de Decazeville. Les parcelles proposées angevear Monsieur Albert CANTALA
sont donc les suivantes :

Commune | Section N° Superficie Prix Nom de
'acquéreur

218 AN | portion de 113 27 m?
218 AN | portionde 388 | 5177 m2

218 AN | portion de 399 255 m2 Commune
Conques- | 218 AN 115 1137m? | 38000 € de
Roﬁg;gue 218 AN 390 182 m? | I'ensemble ngﬂzcreg&in-

218 AN 393 717 m?

218 AN 397 50 m?

218 AN 398 51 m?

218 AN 633 31 m?

218 AN 634 182 m?

Monsieur Albert CANTALA céderait a la commune cetsemble de parcelles qui
représente une superficie totale de 7 809 m2, raufqrfaitaire de 38 000,00 euros.

Il est donc proposé au Conseil Municipal d’appraouiacquisition de ces parcelles aux
conditions ci-dessus exposées, ce qui permettrdd aommune dy aménager un
lotissement d’habitations.

Le Conseil Municipal, apres délibérationzktunanimité des présents



Vu l'article L 1111-1 du code général de la proprigés personnes publiqgues (CGPPP),
qui permet aux communes d'acquérir a I'amiable loiess et des droits a caractere
mobilier ou immobilier ;

- APPROUVE l'acquisition des parcelles ci-dessus désignéedlansieur Albert
CANTALA, au prix de 38 000,00 gtrente-huit mille euros) ;

- PRECISE :
» que l'acte d’acquisition découlant de cette déhtién sera rédigé en I'Etude de
Maitre SELIEYE, notaire a Marcillac-Vallon et St4@ien-sur-Dourdou ;
» queles frais d’actes (acte de vente et acte de trah&fede géometre sont a la
charge de la commune de Conques-en-Rouergue ;
» que les crédits nécessaires a cette dépense sontsrau budget primitif 2021 ;

- AUTORISE Monsieur le Maire a faire toutes les diligencesas&aires pour aboutir a
l'acquisition de ces terrains, a signer I'acte dnte, I'acte de transfert et toutes piéces
relatives a cette affaire.

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

Délibération N° 27072021-14

OBJET : Désignation degeprésentant de la commune au sein du syndicat mixte de
préfiguration du projet Grand Site de France (remplce et annule la délibération du
2 mars 2021, n° 02032021-11).

Par délibérations du 11 décembre 2019, n° 111220&0-du 14 septembre 2020, n°
14092020-1, la commune de CONQUES-EN-ROUERGHEapprouvé les statuts
modifiés du syndicat mixte de préfiguration du ptorand Site de France, ainsi que
I'adhésion de la commune a ce syndicat des sa@néat

En vue de la mise en place prochaine des instateesgtte structure, il est demandé de
désigner les représentants de la commune au sein du comité alndihargé
d’administrer le syndicat mixte.

Quatre représentants doivent étre désignés.

Le Conseil Municipal, apres délibération et a I'umiaité des présents, désigne :
Monsieur Bernard LEFEBVRE

Monsieur Davy LAGRANGE

Madame Annie LAMPLE

Madame Maryline LAQUERBE

pour représenter la commune au sein du comité cghdi

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0 |

Délibération N° 27072021-15

OBJET : Signature d’'une convention dans le cadre dplan de relance. Appel a projets
« socle numérigue dans les écoles élémentaires ».

VU le code général des collectivités territorigles
VU le budget primitif de I'exercice 2021 ;



CONSIDERANT,

» que la commune de Congues-en-Rouergue a déposéladaadslre du Plan de
Relance continuité pédagogique, un dossier de deéend@ subvention au titre de
I'appel a projets pour un socle numérique dansélesles élémentaires, pour
I'école de Grand-Vabre ;

> que ce dossier a été retenu lors de’favague de sélection, et qu'il y a donc lieu
de signer une convention de financement ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéréunanimité des présents

» DECIDE d'autoriser le maire, a signer la convention dericement relative a
I'appel a projet pour un socle numeérique, pourdlécélémentaire de Grand-
Vabre.

Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0

Délibération N° 27072021-16

OBJET : Signature d'une convention entre la commune et I'’Association
Départementale pour la Transmission et la Valorisabn de I'Occitan en Aveyron
(ADOC 12).

La langue et la culture occitanes appartiennergaatimoine national. Afin de préserver
et faire fructifier ce trésor vivant, il est nécaiss de I'enseigner aux plus jeunes.

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal giessociation ADOC 12 propose des
interventions hebdomadaires dans les écoles gfargria demande, en convention avec
le Département et en partenariat avec I'lnspediicaxdémique.

Ces interventions constituent un bon moyen d’indgiaque la commune de Congques-en-
Rouergue souhaite soutenir.

Monsieur le Maire demande donc au conseil municigball'autoriser a signer une
convention avec 'association ADOC 12, qui prévest conditions de ces interventions.
Elle prévoit notamment le montant de la cotisatammuelle, soit 295 € par classe
bénéficiaire, avec des tarifs dégressifs a pddila 3™ classe, ainsi que la durée du
conventionnement.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré at&covoix pour et 3 abstentions :

» DECIDE dautoriser le maire, a signer la convention edrecommune et
I’Association Départementale pour la Transmissiola & alorisation de I'Occitan
en Aveyron ;

» DIT que la somme correspondante au montant de l'adhé&soa inscrire au
budget communal ;

» PRECISE que la convention prendra effet a la date de saagige pour se
terminer a la fin de 'année scolaire 2023-2024.

| Pour = 17 — Contre = 0 — Abstentions = 3 |

Délibération N° 27072021-17




OBJET : Association US Dourdou- Création d’'une écad de foot. Prise en charge des
dépenses d’équipement.

Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal demande émanant de I'association
sportive US Dourdou de St-Cyprien-sur-Dourdou.

Dans le cadre de la création d’'une école de fodtesiu de I'association, il est demandé
une participation de la collectivité pour I'acha&sdéquipements nécessaires a la mise en
place de cette nouvelle activité.

La participation consisterait au reglement d’'unetdfee de matériels divers, a la SARL
TDSC d’Onet-le-Chéateau, pour un montant TTC de@ @1

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré anémimité des présents (Monsieur
Bertrand CAYZAC, intéressé par cette affaire, réa pris part au vote) :

e APPROUVE la création d'une école de foot au sein de I'US iou et accepte de
participer a I'achat des équipements nécessaires ;

 DECIDE que la commune reglera la facture de 1 018 € TIRCSARL TDSC ;

» CHARGE Monsieur le Maire d’inscrire cette somme au bugginitif 2021.

Pour = 19 — Contre = 0 — Abstentions =0

Délibération N° 27072021-18

OBJET : Régime Indemnitaire tenant compte des Fonains, des Sujétions, de
'Expertise et de I'Engagement Professionnel — RIFSEP (cette délibération se
substitue a celle du 2 mars 2021 — n° 02032021-9)

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant deoet obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale et notamment legckas 87 et 88,

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 prig papplication du premier alinéa de
I'article 88 de la loi du 26 janvier 1984,

Vu le décret n°2010-997 du 10 aodt 2010 relatifrégime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des stragg de I'ordre judiciaire dans
certaines situations de congeés (le cas échéant),

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portanatoé@ d’'un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, depddise et de I'engagement
professionnel dans la Fonction Publique de I'Etat,

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014ifrelakappréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux,

Considérant qu’il y a lieu d'appliquer le Régimedémnitaire tenant compte des
Fonctions, des Sujétions, de 'Expertise et ded&gement Professionnel (RIFSEEP),

Vu l'avis du Comité Technique en date du 15 décen#fXl6 relatif a la mise en place
des criteres professionnels liés aux fonctions & prise en compte de I'expérience
professionnelle en vue de l'application du RIFSE&K agents de la commune de
CONQUES-EN-ROUERGUE.

Le Maire propose de modifier la délibération en cots, applicable a compter du 6
septembre 2021, pour la raison suivante :
= Mise a jour des effectifs suite a la création d’'unemploi validée par
délibération n° 27072021-8 de ce méme jour et desrdiers départs en retraite.



Article 1 : Les bénéficiaires

Le présent régime indemnitaire est attribué aux@gitulaires et stagiaires exercant les
fonctions du cadre d’emplois concerné ainsi qu’agents contractuels de droit public,
permanents.

Le RIFSEEP est applicable aux cadres d’emploisasui$y:

Attachés territoriaux

Adjoints administratifs territoriaux

Agents territoriaux spécialisés des écoles matésel
Adjoints d’animation territoriaux

Adjoints techniques territoriaux

Agents de maitrise

Technicien

Adjoints du patrimoine

Bibliothécaire

oooo®o®®®®

Article 2 : Modalités de versement

Les montants des indemnités seront revalorisésraitpuement suivant I'évolution du
point d’indice de la fonction publique toutes lesisfou le montant des primes et
indemnités instituées est lié a ce point ou erdeashangement dans les conditions fixées
par les textes réglementaires applicables pourpteses et indemnités établies par
référence a des taux forfaitaires non indexésasualeur du point d’indice de la fonction
publique.

Les montants individuels pourront étre modulés graété de l'autorité territoriale dans
les limites et conditions fixées par les textesliapples a la fonction publique d’Etat ou
selon les critéres fixés, pour chaque prime, @eskmblée délibérante.

Les agents admis a exercer leurs fonctions a t@apel, les agents occupant un emploi
a temps non complet ainsi que les agents quittadtant recrutés dans la collectivité en
cours d'année sont admis au bénéfice des primeglemnités instituées au prorata de
leur temps de service.

En cas d’arrét pour maladie ordinaire, le régindemnitaire sera suspendu a compter du
1°"jour d’arrét.

En cas d’arrét pour accident, maladie professideneiaternité, paternité et adoption le
régime indemnitaire sera maintenu en totalité.

En cas de congé de longue maladie, de congé delimdi longue durée ou de congé de
grave maladie, le régime indemnitaire sera suspendu

Temps partiel thérapeutique : le régime indemratatrivra le sort du traitement.
Congeés annuels : le régime indemnitaire est mainten

L’attribution individuelle sera décidée par I'autérterritoriale et fera I'objet d’'un arrété
individuel.

En application de l'article 88 de la loi n° 84-5@ 86 janvier 1984, le Maire propose le
maintien a titre individuel des anciens montants régimes indemnitaires antérieurs.

Article 3 : Structure du RIFSEEP



Le RIFSEEP comprend 2 parts :

- L'Indemnité de Fonction, de Sujétions et d’Expert{$-SE) qui valorise la nature
des fonctions des agents et leur expérience piofessle,

- Le Complément Indiciaire Annuel (CIA), pour récomper I'engagement
professionnel et la maniere de servir (le CIA astiftatif).

Article 4 : L'Indemnité de Fonctions, de Sujétioret d’Expertise (IFSE)

Le montant de I'lFSE est fixé selon le niveau dgpomsabilité et d’expertise requis dans
I'exercice des fonctions.

Les fonctions occupées par les fonctionnaires dé@me corps ou statut d’emploi sont
réparties au sein de différents groupes au reges@iteres professionnels suivants :

- Des fonctions d’encadrement, de coordination, detgge ou de conception:
responsabilité d’encadrement et de coordinatiorerdité domaines de compétences.

- De la technicité, de I'expertise ou de la qualiiiza nécessaire a I'exercice des
fonctions : connaissances particuliéres, autonomigtive, diversité des taches.

- Des sujétions particulieres ou du degré d'expasitii poste au regard de son
environnement professionnel : responsabilité fireneg effort physique,
confidentialité, relations internes et externes.

L'IFSE est également modulée en fonction de I'ebguére professionnelle qui est
assimilée a la connaissance acquise par la pratig@epose sur :

- L'élargissement des compétences,
- L’approfondissement des savoirs,
- La consolidation des connaissances pratiques d8sBrsur un poste.

Le montant de I'lFSE est réexaminé :

- En cas de changement de fonctions,

- Tous les quatre ans, en l'absence de changemenrbrddions et au vu de
I'expérience acquise par I'agent,

- En cas de changement de grade a la suite d’'unegticom

L'IFSE est versée mensuellement.
Les groupes de fonctions et les montants maximumela sont fixés comme suit :

Emploi Nombre Montant
Cadre d’emplois Groupe (a titre indicatif) d’agents maximal
concernés| individuel
annuel
IFSE en €
Groupe 1
Attachés territoriaux | Groupe 2
Bibliothecaire Groupe 3 | Secrétaire générale de mair 2* 7 800
Bibliothécaire 1 2 000
Technicien territorial | Groupe 1 Responsable du service 1 7 000
technique
Groupe 1| Responsables de poles (RH 3 7 000
facturation - service a la
population — patrimoine)
Adjoints administratifs Adjoints administratifs 5 3 000




Adjoints d’animation | Groupe 2 Adjoints d’animation 2 3 000
ATSEM ATSEM 1 3 000
Adjoints du patrimoine| Adjoints du patrimoine 4 5 500
Adjoints techniques Adjoints techniques 14 3800
Agents de maitrise Agents de maitrise 1 3 000
NB : dans ce groupe, 2 agen
ont 2 emplois différents

* emploi de secrétaire générale de mairie = 2 du@@2021 au 31/12/2021 puis 1 & compter du 01/0220

Article 5 : Le Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

Le CIA est versé en fonction de I'engagement psifemel et de la maniére de servir.
L’appréciation de la maniéere de servir se fondel'satretien professionnel. Des lors, il
sera tenu compte de la réalisation d’objectifs tjtetifs et qualitatifs.

Plus généralement, seront appréciés selon la tonde I'agent :

€ Son investissement personnel dans I'exercice diosetons,
Sa maniére de servir en général,

Sa disponibilité,

Ses capacités d’encadrement,

Ses qualités relationnelles

Ses compétences techniques,

oo™

La confidentialité

Le CIA est versé annuellement au mois de décembre.
Les plafonds annuels du complément indemnitairé fsas comme suit :

Nombre Montant
Emploi d’agents | maximal
Cadre d’emplois Groupe ( titre indicatif) concernés 'ng:]"r']ﬂgfl
IFSE en €
Groupe 1
Groupe 2
Secrétaire de mairie général 2* 1 000
Attacheés territoriaux | Groupe 3 (responsable service
Bibliothécaire administratif)
Bibliothécaire 1 1 000
Technicien territorial | Groupe 1 Responsable du service 1 1 000
technique
Responsables de poles (RH
Groupe 1 facturation - service ala 3 1 000
population - patrimoine)
Adjoints administratifs Adjoints administratifs 5 1 000
Adjoints d’animation Adjoints d’animation 2 1 000
ATSEM ATSEM 1 1 000
Adjoints du patrimoine
Adjoints techniques Adjoints du patrimoine 4 1 000
Agents de maitrise | Groupe 2 Adjoints techniques 14 1 000
Agents de maitrise 1 1 000
NB : dans ce groupe, 2 agen
ont 2 emplois différents

* emploi de secrétaire générale de mairie = 2 dud@¥2021 au 31/12/2021 puis 1 a compter du 01/02220




Article 6 : Cumuls possibles

Le RIFSEEP est exclusif de toutes autres prim@sleimnités liés aux fonctions et a la
maniere de servir. Il est donc cumulable, par egatavec :

L’indemnité pour travail dominical régulier,

L’indemnité pour service de jour férié,

L’indemnité horaire pour travail du dimanche et jsudériés,

La prime d’encadrement forfaitaire pour travail leénmanches et jours fériés des
personnels de la filiére sanitaire et sociale,

L’indemnité horaire pour travail supplémentaire,

La prime de responsabilité des emplois adminidsate direction,

L’indemnité forfaitaire complémentaire pour éleciso

oo ® o o0 ®

Article 7 : Transfert « Primes/points »

Conformément au décret n° 2016-588 du 11 mai 2@t&apt mise en ceuvre du transfert
« primes / points », les agents feront I'objet,ckes échéant, d’'un abattement sur les
indemnités percues au titre de 'année N confornméme tableau ci-dessous :

CALENDRIER
2017 2018 et années suivanteg
Montant Montant Montant Montant
plafond plafond plafond
CATEGORIE ANNUEL ANNUEL plafond
MENSUEL
MENSUEL

Catégorie A :
- Filieres sociale 389 € 32,42 € 389 € 32,42 €
& médico-sociale
Catégorie A:
- Autres filieres 167 € 13,92 € 389 € 32,42 €
Catégorie B 278 € 23,17 € 278 € 23,17 €
Catégorie C 167 € 13,92 € 167 € 13,92 €

Le Conseil Municipal, apres délibération et a I'umiité des présents :

- de maintenir le régime indemnitaire tenant compte des fonctiales sujétions, de
'expertise et de I'engagement professionnel (RIEBE tout en y apportant les
modifications ci-dessus proposeées :



- d’autoriser le Maire a fixer par arrété individuel le montalet'IFSE et du CIA versés
aux agents concernés dans le respect des dispsditiées ci-dessus,
- de prévoir et d’inscrire les crédits correspondants au budget.

Les dispositions de la présente délibération pamdeffet & compter du 6 septembre
2021.

| Pour = 20 — Contre = 0 — Abstentions = 0 |

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est lev&e [a30

Ce proces-verbal est affiché a la commune de Congsen-Rouergue, ainsi que dans
les mairies déléguées de Grand-Vabre, Noailhac et-Syprien-sur-Dourdou.



